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Ingénieur Data Manager / Pau
Description

Capgemini Engineering  

Capgemini Engineering, leader mondial des services d’ingénierie, rassemble des
équipes d’ingénieurs, de scientifiques et d’architectes pour aider les entreprises les
plus innovantes dans le monde à libérer leur potentiel. Des voitures autonomes aux
robots qui sauvent des vies, nos experts en technologies digitales et logicielles
sortent des sentiers battus en fournissant des services uniques de R&D et
d’ingénierie dans tous les secteurs d’activité. Rejoignez-nous pour une carrière
pleine d’opportunités, où vous pouvez faire la différence et où aucun jour ne se
ressemble. 

Vos Missions 

En tant qu’Ingénieur Data Manager, vous serez responsable de l’établissement et le
maintien de pratiques robustes de gouvernance des données, dans la mise en
œuvre de stratégies efficaces de gestion des données et dans l’établissement d’un
processus décisionnel fondé sur les données dans l’ensemble du projet. Mais aussi
de : 

Démontrer une compréhension approfondie des processus d’ingénierie
dans le secteur du pétrole et du gaz ou de l’énergie (applications, outils, flux
de données, documents, diagrammes, métadonnées, modèles, etc.) et vous
serez garant de faire le lien entre les parties prenantes techniques et non
techniques et les équipes interfonctionnelles, en traduisant les exigences
techniques en stratégies efficaces de gestion des données,
Inspecter la conception et la mise en œuvre des modèles de données, en
veillant à l’évolutivité, à la flexibilité et au respect des normes industrielles,
Collaborer avec les équipes IT/DevOps pour optimiser l’architecture et
l’infrastructure des données en vue d’un stockage, d’une extraction et d’un
traitement efficaces des données et superviser la collecte de données
critiques à partir de diverses sources et documents,
Gérer l’extraction des métadonnées, la conversion dans différents formats,
la centralisation et l’alignement sur les données de référence en
collaboration avec les équipes de maintenance.
Utiliser l’expertise de SAP et des technologies connexes pour charger et
intégrer les données de manière efficace et effectuer divers contrôles de
qualité sur les données collectées afin de garantir la cohérence, l’exactitude
et l’exhaustivité,
Concevoir, créer et mettre en œuvre des rapports et des mesures robustes,
conviviaux et efficaces sous forme de présentations, de tableaux ou de
tableaux de bord,
Automatiser la collecte de données et le flux de travail d’échange, le
contrôle de la qualité et les systèmes de rapport et déployer des outils de
gestion des données, des bases de données et des tableaux de bord à
l’aide de solutions de bureau et de solutions basées sur le cloud.

Votre Profil

Hiring organization
Candidate-1st

Employment Type
Full-time

Beginning of employment
asap

Job Location
Paris, FR

Working Hours
40

Base Salary
euro EUR 61K - 112K *

Date posted
June 1, 2024
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Titulaire d’un Bac+5 universitaire ou d’un diplôme d’Ingénieur mécanique,
en informatique ou dans un domaine connexe avec une expérience
significative dans la gestion de données dans l’industrie du pétrole et du gaz
ou de l’énergie,
Gestion de projet, méthodologies Agile, Scrum, Kanban ; définition de la
stratégie ; prestation de services,
Expérience de la conception 3D, des catalogues 3D et de la transformation
des formats dans les outils de création (Aveva PDMS, Aveva E3D), une
expertise dans Aveva PI et d’autres outils avancés pour rationaliser les
processus d’acquisition et d’analyse des données,
Connaissances en matière de création de rapports et de tableaux de bord
interactifs (Excel, Power Point, Power BI),
Excellentes aptitudes à la communication et à la collaboration

 

3 raisons de nous rejoindre : 

Qualité de vie au travail : accord de télétravail en France et à l’international, accord
sur l’égalité professionnelle, la parentalité, l’équilibre des temps et la mobilité
durable. 

Apprentissage en continu : certifications et formations en libre accès,
accompagnement sur mesure avec votre career manager, parcours d’intégration
sur 9 mois. 

Avantages groupe & CSE : plan actionnariat, activités à tarifs préférentiels,
remboursement partiel vacances, remboursement de votre abonnement sportif ou
culturel.

 

Votre Profil

Nos engagements et priorités : 

Le groupe Capgemini encourage une culture inclusive dans un cadre multiculturel et
handi-accueillant. En nous rejoignant, vous intégrez un collectif qui valorise la
diversité, développe le potentiel de ses talents, s’engage dans des initiatives
solidaires avec ses partenaires, et se mobilise pour réduire son impact
environnemental sur tous ses sites et auprès de ses clients. 

À propos de Capgemini Engineering :

Leader mondial des services d’ingénierie et de R&D, Capgemini Engineering met
en œuvre une connaissance sectorielle approfondie avec la maîtrise des dernières
technologies digitales et logicielles pour accompagner la convergence des mondes
physique et numérique. Avec plus de 55 000 ingénieurs et scientifiques dans plus
de 30 pays, nous aidons nos clients à accélérer leur transformation vers l’Intelligent
Industry. 

Get The Future You Want* | www.capgemini.com/fr-fr 

*Capgemini, le futur que vous voulez 
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How the process will look like

Your teammates will gather all requirements within our organization. Then, once
priority has been discussed, you will decide as a team on the best solutions and
architecture to meet these needs. In continuous increments and continuous
communication between the team and stakeholders, you’re part of making data play
an even more important (and understood) part withing Brand New Day.

 

 

Job Benefits

 EUR 61K – 112K *
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